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Verein zur Forderung von Menschen mit
Unterstiitzungsbedarf bei vorliegender Behinderung und im Alter

fiir folgenden heute gegriindeten
gemeinniitzigen eingetragenen
Verein

§1

Der Verein soll ins Vereinsregister
eingetragen werden und heift dann

GUT BETREUT LEBEN

Er hat seinen Sitz in 71686 Remseck

Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

§2
Vereinszweck

Zweck des Vereins ist im
Besonderen

eine fachlich qualifizierte
Unterstiitzung von Menschen mit
einem Hilfebedarf aufgrund einer
geistigen, seelischen korperlichen
oder mehrfachen Behinderung.

Ebenso werden soziale

Dienstleistungen fiir
Menschen mit altersbedingten
Unterstiitzungsbedarf
angeboten, um deren Leben
und Alltag zu erleichtern.

Im Besonderen wird die
Umsetzung von
Eingliederungshilfen nach
dem Bundessozialhilfegesetz
im Rahmen des

Betreuten Wohnens & die
méglichst schnelle und
flachendeckende Einfiihrung der
Gewadahrung von
Assistenzleistungen nach dem
Sozialgesetzbuch IX im
Zusammenhang mit der

Einfliihrung des personlichen
Budgets angestrebt.

Hierbei wird schwerpunktméssig
die Zielsetzung einer
selbstbestimmten
Lebensfiihrung behinderter
Mitbilirger angestrebt, um die



neuen Moglichkeiten der
Gesetzgebung méglichst
gewinnbringend umzusetzen.

Weiterer Vereinszweck ist ein

(Ui rm), um die
erforderlichen Grundlagen fiir die
Verwirklichung des persoénlichen
Budgets zu schaffen und den
betroffenen Mitbiirgern mit
Unterstiitzungsbedarf zugénglich zu
machen.

Der Verein verfolgt ausschlieBlich und
unmittelbar / gemeinnitzige / mildtatige
Zwecke im Sinne des Abschnitts
"Steuerbeglinstigte Zwecke” der
Abgabenordnung in der jeweils
glltigen Fassung.

fir Menschen mit einer

geistigen, seelischen, kérperlichen
oder

mehrfachen Behinderung eine

selbstbestimmte Lebensfiihrung
sowie Teilhabe und Integration
ermoglicht werden.

durch individuelle
personenbezogene Unterstiitzung
eine weitgehend zufriedenstellende
Alltagbewailtigung erreicht wird.

Aufgabe des Vereins ist es, dabei zu
helfen, bei Menschen mit den oben
beschriebenen Behinderungen, die
vorliegende Behinderung oder
deren Folgen zu mildern und die
behinderten Mitbiirger in die
Gesellschaft einzugliedern.

Hierzu gehort vor allem, den
behinderten Menschen die
Teilnahme am Leben in der
Gemeinschaft zu ermdglichen oder
zu erleichtern, ihnen die Ausiibung

eines angemessenen Berufs oder
einer sonstigen angemessenen
Tatigkeit zu ermdglichen oder sie
so weit wie méglich unabhédngig von
Pflege zu machen.

Hierbei sieht sich der Verein als
sozialer Dienstleister, der auf
Grundlage des
Bundessozialhilfegesetzes und des
Sozialgesetzbuches handelt, indem
er die gesetzlichen Moglichkeiten
der Férderung im Interesse der
behinderten Mitblirger ausschopft
und somit dafiir sorgt, dass
Eingliederungshilfen fiir die
Betroffenen Menschen
gewinnbringend umgesetzt werden.
Im wesentlichen beinhaltet dies eine
Unterstiitzung durch Betreutes
Wohnen bzw. durch die
Inanspruchnahme eines

narcinlichan Riidaate
personiicnen oudgets.

bei der Hinflihrung zu einer
selbstdndigen Alltagsbewiltigung,
bei der psychischen
Unterstiitzung im Alitag und in
Krisensituationen

bei der gesundheitlichen
Begleitung und Beratung

bei der Vertretung der Interessen
behinderter Menschen,

bei Schwierigkeiten mit
Freunden, in der Partnerschaft
bei der Planung des Alitags, bei
der Haushaltsfiihrung,

in finanziellen Angelegenheiten,
bei Behdrdenangelegenheiten,
bei der Gestaltung des
Wohnraumes,

bei der Freizeitgestaltung,

beim Kontakt mit Mitblirgern,
Nachbarn, Bekannten &
Verwandten

bei der Suche nach einem



geeigneten Arbeitsplatz oder
bei der Arbeitsplatzsicherung

Der Satzungszweck wird
insbesondere verwirklicht durch

3eratung und
Inter ung bel der
Antragstellung von Leistungen der
erungshilfe und
ASSIstenzlelstungen im
Zusammenhang mit dem

daS gemeins ame restiegen der
gewiinschten Unterstiitzung in den

ist yerr unter denen der
Hllfesuchende selbst auswihlen
kann.

Die Leistungsabrechnung der
eingesetzten Assistenzgeber
und Dienstleister im Auftrag
der Budgetnehmer, sofern diese
hierfiir Unterstiitzung bendtigen

Regelmal‘Snge Jberpriifung dei
der Dlenstlelstungen

zwischen Assistenznehmer
und Assistenzgeber.

Weiterhin falls erforderlich durch
Hilfen bei der

Schaffen & Vermitteln von
Begegnungs- &
Bildungsmaoglichkeiten
Organisation und
Durchfiihrung von
Veranstaltungen

Kooperation mit Schnittstellen

begleitenden Diensten &
Vermittlung zu Fachdiensten

Einbeziehen von ehrenamtlichen
Helfern

§3
Selbstlosigkeit

Der Verein ist selbstlos tétig; er
verfolgt nicht in erster Linie
eigenwirtschaftliche Zwecke.

Mittel des Vereins dirfen nur fiir die
satzungsmaBigen Zwecke
verwendet werden.

Die Mitglieder erhalten keine
Zuwendungen aus Mittein des
Vereins.

Beschiftigte Mitarbeiter, die fiir die
Zwecke des Vereins Dienstleitungen
erbringen, miissen alleine aus den
hierfiir zu beantragenden
Einnahmen finanziert werden.

Es darf keine Person durch
Ausgaben, die dem Zweck des
Vereins fremd sind oder durch
unverhéltnismaiig hohe
Vergiitungen begiinstigt werden.

§ 4 in Verbindung mit § 13
Mitgliederversammlung

Mitglied kann jede natirliche oder
juristische Person werden. Die
Mitgliederversammlung fasst mit der
einfachen Mehrheit der anwesenden
Mitglieder Beschlisse, aul3er die
Satzung legt eine andere Mehrheit
fest.



Es werden keine Mitgliedsbeitrage
erhoben. Sollen spater einmal
Mitgliedsbeitrage erhoben werden
entscheidet die Mitgliederversammiung
Uber die Falligkeit und Hohe.

Beschlusse der
Mitgliederversammlung werden
schriftlich protokolliert.

Die Mitgliedschaft endet mit Tod,
Austritt oder Ausschluss vom Verein.
Der Austritt kann nur zum Ende eines
Kalenderjahres erfolgen und muss 3
Monate vor dem Jahresende schriftlich
mitgeteilt werden.

Die Mitgliederversammiung
entscheidet tiber die Aufnahme neuer
Mitglieder.

Uber Satzungsénderungen beschlieft
die Mitgliederversammliung mit
Zweidrittelmehrheit der anwesenden
Mitglieder.

Die Mitgliederversammiung nimmt den
Jahresbericht und den
Revisionsbericht des Revisors
entgegen.

Die Mitgliederversammlung beschlief3t
den Vereinshaushalt und die
Entlastung des Vorstands

Die Mitgliederversammlung wahlt den
Vorstand fur 5 Jahre. Er bleibt bis zur
Wabhl eines neuen Vorstandes im Amt.

§5
Vorstand

Der Vorstand besteht aus 2
Mitgliedern.

1. Vorstand wird das Vereinsmitglied,
welches fir die Wahl dieses Amtes
die meisten Stimmen erhalt.

stellvertretender Vorstand wir das
Vereinsmitglied mit den zweit —
meisten Stimmen

Beschliisse des Vorstands miissen
einstimmig sein, hieriber werden
schriftliche Protokolle angefertigt.

Der Vorstand wird gerichtlich und
auBergerichtlich durch zwei Mitglieder
vertreten.

Der Vorstand ladt schriftlich zwei
Wochen im voraus mindestens einmal
im Jahr zur Mitgliederversammlung
ein.

Der 1. Vorsitzende fihrt die laufenden
Vereinsgeschafte und fungiert als
Geschatftleitung.

Ein Vorstandsmitglied darf fir seine
Tatigkeit als Geschéftsfiihrer eine
angemessene Vergutung erhalten.

Stehen der Eintragung im
Vereinsregister oder der Anerkennung
der Gemeinnutzigkeit durch das
zustandige Finanzamt bestimmte
Satzungsinhalte entgegen, ist der
Vorstand berechtigt, entsprechende
Anderungen eigenstéandig
durchzufuhren.

§6

Auflésung / Wegfall des
steuerbegiinstigten Zwecks

Bei Auflésung des Vereins oder bei
Wegfall steuerbeglinstigter Zwecke
fallt das Vermégen des Vereins an

Aktion Mensch

(Bezeichnung einer Kérperschaft des
offentlichen Rechts oder einer anderen
steuerbeglinstigten Kérperschafft),

der / die / das es unmittelbar und
ausschlieBlich fur gemeinnutzige,
mildtatige oder kirchliche Zwecke zu
verwenden hat,.



§7
Revision

Die Mitgliederversammlung wahlt
eine/n Revisor/in. Die Aufgaben sind
die Rechnungspriifung und die
Uberpriifung der Einhaltung der
Vereinsbeschlisse.

§8
Mitgliedschaft

Mitglied kann jede natirliche oder auch
juristische Person werden.

Der Verein besteht aus aktiven
(ordentlichen) und Foérdermitgliedern
sowie aus Ehrenmitgliedern.

sind die im Verein
direkt mitarbeitenden Mitglieder;

sind Mitglieder, die
sich zwar nicht aktiv innerhalb des
Vereins betatigen, jedoch die Ziele und
auch den Zweck des Vereins in
geeigneter Weise férdern und
gegebenenfalls auch durch finanzielle
Zuwendungen unterstiitzen.

werden Mitglieder
ernannt, die sich in besonderer Weise
um den Verein verdient gemacht
haben. Hierfur ist ein Beschluss der
Mitgliederversammiung erforderlich.

Ehrenmitglieder sind von der
Beitragszahlung befreit, sie haben
jedoch die gleichen Rechte und
Pflichten wie ordentliche Mitglieder und
kénnen insbesondere an samtlichen
Versammlungen und Sitzungen
teilnehmen.

§9
Rechte und Pflichten der Mitglieder

Die Mitglieder sind berechtigt, an allen
angebotenen Veranstaltungen des
Vereins teilzunehmen. Sie haben
dariiber das Recht, gegeniber dem
Vorstand und der
Mitgliederversammlung Antrége zu
stellen. In der Mitgliederversammlung
kann das Stimmrecht nur persénlich
ausgeubt werden.

Die Mitglieder sind verpflichtet, den
Verein und den Vereinszweck — auch
in der Offentlichkeit — in
ordnungsgemaler Weise zu
unterstitzen.

§10
Beginn/Ende der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft muss gegeniiber
dem Vorstand schriftlich beantragt
werden. Uber den schriftlichen
Aufnahmeantrag muss ohne
Gegenstimme entschieden werden.
Der Vorstand ist nicht verpflichtet,
Ablehnungsgriinde dem/der
Antragsteller/in mitzuteilen.

Ummeldungen in der Mitgliedschaft
(von aktiver Mitgliedschaft auf
Foérdermitgliedschaft) mussen
spatestens drei Monate vor Ende des
Geschéftsjahrs dem Vorstand
schriftlich mitgeteilt werden.

Die Mitgliedschaft endet durch
freiwilligen Austritt, Ausschluss, Tod
des Mitglieds oder Verlust der
Rechtsfahigkeit bei juristischen
Personen.

Die freiwillige Beendigung der
Mitgliedschaft muss durch schriftliche
Kindigung zum Ende des
Geschaéftsjahrs unter Einhaltung einer



dreimonatigen Frist gegeniiber dem
Vorstand erklart werden.

Der Ausschluss eines Mitglieds mit
sofortiger Wirkung und aus wichtigem
Grund kann dann ausgesprochen
werden, wenn das Mitglied in grober
Weise gegen die Satzung, Ordnungen,
den Satzungszweck oder die
Vereinsinteressen verstdRt. Uber den
Ausschluss eines Mitglieds entscheidet
der Vorstand mit einfacher
Stimmenmehrheit. Dem Mitglied ist
unter Fristsetzung von zwei Wochen
Gelegenheit zu geben, sich vor dem
Vereinsausschluss zu den erhobenen
Vorwirfen zu aulern.

Bei Beendigung der Mitgliedschaft,
gleich aus welchem Grund, erléschen
alle Anspriche aus dem
Mitgliedsverhaltnis. Eine Rickgewahr
von Beitragen, Spenden oder
sonstigen Unterstiitzungsleistungen ist
grundsatzlich ausgeschlossen. Der
Anspruch des Vereins auf riickstandige
Beitragsforderungen bleibt hiervon
unberihrt.

§ 1
Mitgliedsbeitrage

Far die Hohe der jahrlichen
Mitgliederbeitrage, Forderbeitrage,
Aufnahmegebihren, Umlagen, ist die
jeweils gliltige Beitragsordnung
maflgebend, die von der
Mitgliederversammlung beschlossen
wird

§12
Organe des Vereins
Organe des Vereins sind

1. die Mitgliederversammlung
2. der Vorstand.

§13
Mitgliederversammlung

Oberstes Organ des Vereins ist die
Mitgliederversammlung, sie hat
insbesondere folgende Aufgaben:

Die Jahresberichte
entgegenzunehmen und zu beraten,

Rechnungslegung fiir das abgelaufene
Geschatftsjahr,

Entlastung des Vorstands,

im jeweiligen Wahljahr den Vorstand
neu zu wahlen,

uber die Satzung, Anderungen der
Satzung sowie die Auflosung des
Vereins zu bestimmen,

den Kassenprufer/ Revisor zu wahlen,
der weder dem Vorstand noch einem
vom Vorstand berufenen Gremium
angehéren und nicht Angestelite des
Vereins sein dirfen.

Eine ordentliche
Mitgliederversammlung wird vom
Vorstand des Vereins nach Bedarf,
mindestens aber einmal im
Geschaftsjahr, nach

Mdglichkeit im ersten Halbjahr des
Geschéftsjahrs, einberufen.

Die Einladung erfolgt 1 Monat vorher
schriftlich durch den Vorstand mit
Bekanntgabe der vorlaufig
festgesetzten Tagesordnung an die
dem Verein zuletzt bekannte
Mitgliedsadresse.

Die Tagesordnung der ordentlichen
Mitgliederversammiung hat
insbesondere folgende Punkte zu
umfassen:



Bericht des Vorstands,
Bericht des Kassenprifers,
Entlastung des Vorstands,
Wahl des Vorstands,

Wahl des Kassenprifers,

Genehmigung des vom Vorstand
vorzulegenden Wirtschaftsplans fur
das laufende Geschaftsjahr,

Festsetzung der Beitrage/Umlagen fir
das laufende Geschaftsjahr bzw. zur
Verabschiedung von
Beitragsordnungen,

Beschlussfassung uber vorliegende
Antrage.

Antrage der Mitglieder zur
Tagesordnung sind spatestens zwei
Wochen vor der
Mitgliederversammlung bei
Vereinsvorstand schriftlich
einzureichen.

Nachtraglich eingereichte
Tagesordnungspunkte missen den
Mitgliedern rechtzeitig vor Beginn der
Mitgliederversammlung mitgeteilt
werden.

Spétere Antrage — auch wahrend der
Mitgliederversammiung gestelite
Antrage — missen auf die
Tagesordnung gesetzt werden, wenn
in der Mitgliederversammlung die
Mehrheit der erschienenen
stimmberechtigten Mitglieder der
Behandlung der Antrage zustimmt
(Dringlichkeitsantrage).

Der Vorstand hat eine
aullerordentliche
Mitgliederversammiung unverztglich
einzuberufen, wenn es das Interesse
des Vereins erfordert oder wenn die
Einberufung von mindestens ein Drittel

der stimmberechtigten
Vereinsmitglieder dies schriftlich unter
Angabe des Zwecks und der Griinde
vom Vorstand verlangt.

Der Vorsitzende oder sein
Stellvertreter leitet die
Mitgliederversammlung. Auf Vorschlag
des/der Vorsitzenden kann die
Mitgliederversammlung einen
besonderen Versammlungsleiter
bestimmen.

Beschlisse der
Mitgliederversammlung werden in
einem Protokoll innerhalb von zwei
Wochen nach der
Mitgliederversammlung niedergelegt
und von zwei Vorstandsmitgliedern
unterzeichnet.

Das Protokoll kann von jedem Mitglied
auf der Geschéftsstelle eingesehen
werden.

§14
Stimmrecht / Beschlussfahigkeit

Stimmberechtigt sind ordentliche und
Ehrenmitglieder. Jedes Mitglied hat mit
Vollendung des 18. Lebensjahrs eine
Stimme, die nur persénlich ausgetbt
werden darf.

Die Mitgliederversammlung ist ohne
Rucksicht auf die Anzahl der
erschienenen Mitglieder
beschlussfahig.

Die Mitgliederversammlung fasst ihre
Beschliisse mit einfacher Mehrheit.
Stimmenthaltungen bleiben aulier
Betracht.

Bei Stimmengleichheit gilt der
gestellte Antrag als abgelehnt.

Abstimmungen in der
Mitgliederversammiung erfolgen offen
durch Handaufheben oder Zuruf.



Flr Satzungsanderungen und
Beschlusse zur Auflésung des Vereins
ist eine zwei — Drittel - Mehrheit der
erschienenen Stimmberechtigten
erforderlich.

§ 15
Vorstand

Der Vorstand setzt sich wie folgt
zusammen:

ein erster Vorsitzender
ein stellvertretender Vorsitzender

Die unbegrenzte Wiederwahl von
Vorstandsmitgliedern ist zulassig.

Nach Fristablauf bleiben die
Vorstandsmitglieder bis zum Antritt
ihrer Nachfolger im Amt.

Der Vorstand leitet verantwortlich die
Vereinsarbeit.

Er kann sich eine Geschaftsordnung
geben und kann besondere Aufgaben
auf seine Mitgliedern delegieren oder
Ausschusse fir deren Bearbeitung
oder Vorbereitung einsetzen.

Vorstand im Sinne des § 26 BGB sind
der/die erste Vorsitzende, der/die
stellvertretende Vorsitzende, die Zwei
Vorstandsmitglieder vertreten den

Verein gerichtlich und auBergerichtlich.

Vorstandsbeschliisse missen
einstimmig erfolgen.

Bei Stimmengleichheit gilt der Antrag
als abgelehnt.

Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn
beide Mitglieder anwesend sind oder
schriftlich zustimmen.

Beschlusse des Vorstands wgrden in
einem Sitzungsprotokoll niedgrgelegt
und von beiden \

vertretungsberechtigten
Vorstandsmitgliedern unterzeichnet.

Scheidet ein Vorstandsmitglied vor
Ablauf seiner/ihrer Wahlzeit aus, ist der
Vorstand berechtigt, ein
kommissarisches Vorstandsmitglied zu
berufen. Auf diese Weise bestimmte
Vorstandsmitglieder bleiben bis zur
nachsten Mitgliederversammlung im
Amt.

§ 16
Kassenpriifer

Uber die Jahresmitgliederversammliung
ist ein Kassenprifer fur die Dauer von
5 Jahren zu wahlen.

Der Kassenprifer hat die Aufgabe,
Rechnungsbelege sowie deren
ordnungsgemale Verbuchung und die
Mittelverwendung zu prifen und dabei
insbesondere die satzungsgemale
und steuerlich korrekte
Mittelverwendung festzustellen.

Der Kassenprufer hat die
Mitgliederversammlung tber das
Ergebnis der Kassenprifung zu
unterrichten.

§12
Auflésung des Vereins

Bei Auflésung oder Aufhebung des
Vereins oder bei Wegfall seiner
bisherigen gemeinnitzigen Zwecke ist
das Vereinsvermdgen auf die in der
Satzung genannten steuerbeglinstigte
Einrichtung/Kérperschaft zu tGberfihren
oder Bei Auflésung des Vereins,
Wegfall der steuerbeginstigten
Zwecke ist das Vereinsvermégen zu
steuerbegtinstigten Zwecken zu
verwenden. Beschlusse Uber die
kunftige Verwendung des Vermdgens
durfen erst nach Einwilligung durch
das Finanzamt ausgefiihrt werden.



Als Liguidatoren werden die im Amt
befindlichen vertretungsberechtigten
Vorstandsmitglieder bestimmt, soweit
die Mitgliederversammiung nichts
anderes abschliefend beschiiefdt.

Vorstehender Satzungsinhait wurde
von der Grindungsversammiung am

beschlossen,.

Die Grindungsmitglieder des Vereins
zeichnen wie folgt:



